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BLANCA HAYDEÉ
PRECIADO PÉREZ

Amigas y amigos dobladenses

En cumplimiento a lo establecido en 
la Fracción XI, del artículo 77 de la Ley  
Orgánica Municipal para el Estado de 
Guanajuato y en representación del 
Honorable Ayuntamiento de Manuel 
Doblado, me permito rendir el primer 
informe de Gobierno del Estado actual 
que guarda la Administración Pública 
Municipal 2021-2024, con la finalidad de 
dar a conocer a todos  los dobladenses, 
sobre las acciones, obras, proyectos 
realizados y programados  para atender las 
necesidades prioritarias de la población, 
durante el periodo de gestión que se 
informa.

Primeramente agradecer a todos   aquellos 
que creyeron en este gran proyecto y  
que me hayan concedido la oportunidad 
de encabezar el gobierno que hoy 
tiene la responsabilidad de conducir el 
desarrollo y destino de nuestro municipio, 
a casi un año de haber asumido esta 
responsabilidad, puedo decirles que 
hemos hecho nuestro mayor esfuerzo 
y tomado las mejores decisiones en 
beneficio de toda la población, así mismo 
reafirmar el compromiso de redoblar 
esfuerzos y de promover un gobierno 
honesto, transparente e inclusivo que vele 
por las necesidades e interés de la gente; 
seguiremos trabajando con mayor fuerza 
día a  día para mejorar la calidad de vida 
de nuestros ciudadanos, con acciones de 
gobierno estratégicas y eficaces. 

Nuestro compromiso, será llevar a nuestro 
municipio dentro de una cultura de la 
legalidad, impulsando la actualización de 
reglamentos; nuestra vocación es el ser un 
municipio agrícola ya que esta actividad 
es uno de los pilares de nuestra economía, 
razón por la cual requiere de un gran 
impulso al campo, no obstante necesitamos 
caminar de la mano y seguir trabajando 
fuerte para fortalecer a los comerciantes, 
artesanos, estudiantes, campesinos, amas 

de casa, empresarios y emprendedores. 
Capacitando  a nuestra gente para que 
aspire a mejores oportunidades y que las 
empresas tengan mano de obra calificada 
en aras de mejorar el bienestar de la 
comunidad y de las familias.

El desarrollo de los ciudadanos, así como 
las diferentes actividades económicas del 
municipio, nos plantea nuevos retos, uno 
de ellos es cuidar nuestros ecosistemas, 
buscar un desarrollo sustentable en donde 
por encima de todo prevalezca el cuidado 
al medio ambiente, proteger la salud e 
impulsar el crecimiento del sector agrícola 
y ganadero y fortalecer la prestación de 
servicios públicos.

El rezago social y  el  acceso de las familias  
a los servicios básicos será también otra de 
nuestras grandes prioridades, sin dejar de 
lado el mejoramiento de la infraestructura 
urbana pavimentando calles y avenidas, 
rehabilitación de caminos rurales; lo más 
importante  es nuestra gente, es necesario 
establecer las condiciones que permitan 
alcanzar los objetivos individuales y 
comunes de sus habitantes, todos nuestros 
esfuerzos serán enfocados a establecer 
las condiciones de bienestar y de 
oportunidades para nuestros ciudadanos, 
que todos compartamos el sentimiento de 
orgullo y gratitud hacia nuestra tierra.

¡Por todo lo que nos une!
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El Honorable Ayuntamiento Constitucional 
del Municipio de Manuel Doblado 
Guanajuato, fue instalado el día 10 de 
octubre del 2021, el cual está integrado 
por: Blanca Haydeé Preciado Pérez, 
Presidenta Municipal, Higinio Huerta 
Chávez, Síndico Municipal y los  regidores; 
Olga María Gómez Reyes, Erik García 
Carrada, Vielca Amairani Chávez Modesto, 
Rafael Andrés Camarena Contreras, 
Libia Argelia Coronado Pedroza, Marisol 
Ramírez Vargas, Marco Antonio Marmolejo 
Barco y J. Germán Vázquez Ayala y que 
con fundamento en el Artículo 115 de la 
Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, 107 de la Constitución Política 
del Estado de Guanajuato y Artículo 3 de 
la ley Orgánica Municipal para el Estado 
de Guanajuato, tiene la responsabilidad de 
gobernar, administrar y dirigir los destinos 
del municipio como su máxima autoridad 
que representa y que para atender los 
asuntos de su competencia de manera 
interna ha integrado las comisiones de: 
Hacienda Patrimonio y Cuenta Pública, De 
Obras y Servicios Públicos, De Seguridad 
Pública y Tránsito, De Desarrollo Urbano 
y Ordenamiento Ecológico Territorial, 
De Salud Pública y Asistencia Social, De 
Educación Cultura Recreación y Deporte, 
De Desarrollo Rural y Económico, De 
Contraloría y Combate a la Corrupción, De 

Igualdad de Género, Derechos Humanos, 
De Normatividad y Reglamentos y De 
Medio Ambiente; así mismo con la 
finalidad de organizar la administración 
pública municipal, regular procedimientos, 
funciones y servicios públicos de su 
competencia y aseguren la participación 
ciudadana y vecinal, se ha apoyado en 
las  diferentes dependencias, áreas y 
departamentos para atender y ofrecer 
los servicios básicos a los ciudadanos de 
manera oportuna.

En el periodo que corresponde del 10 
de octubre del 2021 al 31 de agosto del 
2022, el Honorable Ayuntamiento con la 
finalidad de analizar, discutir y dictaminar 
los asuntos turnados por los ciudadanos 
y por las diferentes dependencias 
administrativas ha realizado 32 sesiones de 
carácter ordinario, extraordinario, privadas  
y solemnes, tomado 159 acuerdos y emitido 
43 dictámenes a través de sus comisiones, 
mediante los cuales ha atendido las 
diferentes problemáticas y necesidades 
tanto de la ciudadanía como de las 
unidades administrativas del municipio.

En materia de Gobierno y régimen interno 
se emitieron opiniones sobre iniciativas de 
leyes, decretos y diferentes ordenamientos 
jurídicos,  turnados por el Congreso del 

Estado de Guanajuato, para su análisis y 
dictamen correspondiente; se analizaron 
discutieron, actualizaron  y aprobaron 
los siguientes reglamentos: Reglamento 
Orgánico de la Administración Pública 
Municipal del Municipio de Manuel 
Doblado, Guanajuato, Reglamento de 
Adquisiciones, enajenaciones, comodatos 
y contratación de servicios para el 
Municipio de Manuel Doblado, Reglamento 
de la Comisión Municipal de la Prevención 
Social de la Violencia y la Delincuencia de 
Manuel Doblado, Guanajuato, Reglamento 
del Consejo Municipal de Consulta y 
Participación Ciudadana en Materia de 
Seguridad Pública de Manuel Doblado, 
Guanajuato, Reglamento Interno para 
el Consejo Municipal para las personas 
Adultas Mayores del Municipio de Manuel 
Doblado, Guanajuato, Reglamento que 
Regula la Prestación del Servicio de Agua 
en el Municipio de Manuel Doblado, 
Guanajuato y  el  Reglamento de la  
Contraloría Municipal de Manuel Doblado, 
Guanajuato; así como las disposiciones  
administrativas y de recaudación 2022. Se 
autorizaron permisos, licencias de cambios 
de usos de suelo, se fijaron las bases para 
la elaboración del Programa de Gobierno 
2021-2024, se nombraron 128 delegados y 
128 subdelegados municipales, así como 
al Secretario de Ayuntamiento, Tesorero 
Municipal y Contralor Municipal conforme a 
la legislación vigente, se citó a comparecer 
a diferentes funcionarios públicos para 
que informaran sobre asuntos de su 
competencia, se ha implementado 
eventos de capacitación para integrantes 
del Ayuntamiento y demás funcionarios 
públicos, así mismo se aprobó el presente 
informe de gobierno, para dar a conocer 
a la ciudadanía el estado que guarda la 
administración pública municipal.

En relación a la obra pública y desarrollo 
urbano, se instruyó a la Dirección de 
Planeación para iniciar el proceso de 
elaboración del Programa Municipal 
de Desarrollo Urbano y Ordenamiento 

Ecológico Territorial; se implementaron 
acciones para preservar, conservar y 
restaurar el medio ambiente. Se aprobó 
el programa de inversión 2022, el cual 
comprende acciones para atender 
significativamente la problemática más 
relevante de los ciudadanos del municipio.

Respecto a los servicios públicos se 
implementaron los mecanismos para 
ampliar y mejorar los servicios públicos 
de agua potable, drenaje, alcantarillado, 
tratamiento y disposición de las aguas 
residuales, alumbrado público, salud 
pública, bibliotecas, cultura, educación, 
limpia, recolección, traslado y disposición 
final de los residuos sólidos, mercados, 
panteones, rastro, seguridad pública y 
vialidad.

En cuanto a la Hacienda Pública Municipal 
se administró la aplicación del presupuesto 
de egresos del municipio a través de 
la Tesorería Municipal; se aprobó la Ley 
de Ingresos 2022,  la cual fue turnada al 
Congreso del Estado para su aprobación, 
así mismo fue aprobado el pronóstico 
de egresos para el ejercicio fiscal 2022; 
mediante las disposiciones administrativas 
se determinó la forma para que la Tesorería 
y las demás dependencias aplicaran 
los recursos públicos municipales, se 
emitieron las normas generales para la 
adquisiciones y contratación de servicios.

En materia de participación social se 
promovieron acciones concretas para el 
desarrollo económico, social, educativo, 
científico, tecnológico, cultural y el 
recreativo del municipio, impulsando los 
programas propios y de los diferentes 
niveles de gobierno, se fortaleció la 
instrucción cívica y la salud; así mismo se 
desarrollaron mecanismos de participación 
social para promover las asociaciones y se 
elaboraron procedimientos de consulta 
ciudadana.

HONORABLE 
AYUNTAMIENTO
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Línea estratégica 1. 
Impulso al desarrollo Social y Humano

Mejoramiento de viviendas ubicadas 
en zonas de atención prioritaria y 
situaciones de rezago social.

El rezago social por carencia de los servicios 
básicos, agua, luz, drenaje y acceso a 
servicios de salud es sin duda de los grandes 
retos de la presente administración, en 
virtud de que por derecho le corresponden 
a todas las personas y que deben de ser 
de carácter prioritario para que cada vez 
éste rezago sea menor,  por tal razón se 
realizaron acciones con una inversión 
de  $2,189,358.65 para atender el grave 
problema de la escases de agua en el 
municipio beneficiando a 2,591 personas 
las cuales se describen a continuación:

Tabla 1. 

Las colonias: Miguel Hidalgo, Zona Centro, 
Arboledas y Zona Peñitas.

Cabecera Municipal y comunidades

PROGRAMA MI COLONIA 
A COLOR 2021

CALENTADORES 
SOLARES 2021

541 PERSONAS BENEFICIADAS

630 PERSONAS BENEFICIADAS

Se gestionó y se realizó la pinta de 
6,438.80 m2 de fachadas

Se gestionaron y entregaron
142 Calentadores solares

Inversión Gobierno del Estado SEDESHU

Inversión Gobierno del Estado $999,998.65 
SEDESHU
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Con la finalidad de mejorar el entorno 
familiar se implementó el programa Red 
Móvil a través del Sistema Municipal DIF, 
en el que se conformaron 5 grupos de 
personas en las comunidades de Piedra 
Parada, La Sabina, San Matías, San Juan 
de la Puerta y San José de Mogotes, 
integrando a 195 beneficiarios a quienes se 
les ha impartido talleres y capacitaciones.

Así mismo se les ha entregado 114 
despensas, 116 kits de plantas, 98 estufas 
ecológicas y 118 paquetes de semilla para 
huerto.

Ampliación del suministro de agua 
potable y drenaje

La infraestructura social es de vital 
importancia para que los ciudadanos 
puedan acceder a los servicios básicos, 
en el periodo que se informa se tienen 
programadas y/o convenidas acciones 
de agua potable, drenaje y plantas de 
tratamiento de aguas residuales en las 
comunidades de: El Tecuán, San José del 
Paso, Zona de Atención Prioritaria AGEB 
0153, que corresponde a la Colonia Hidalgo 
primera y segunda sección, con una 
inversión de $10,557,564.96, beneficiando 
a 5,993 personas; hasta el momento están 
en proceso de ejecución los  siguientes 
proyectos:

ENTREGA DE TINACOS Y SISTERNAS

Diferentes comunidades del municipio

Cabecera municipal y las diferentes Colonias 
del municipio

120 PERSONAS BENEFICIADAS

600 PERSONAS BENEFICIADAS

Se entregaron 37 tinacos de 450 litros

Entrega de 150 tinacos de 
1,100 litros de capacidad

Donados por la asociación “COMPARTE”
mediante la gestión de Desarrollo Social 

$486, 330.00 Tripartita, Municipio, Congregación 
Mariana Trinitaria y beneficiarios 

Diferentes comunidades del municipio

120 PERSONAS BENEFICIADAS

Entrega de 30 cisternas para el 
almacenamiento de agua de 1,200 litros

$ 171,750,00  Tripartita, Municipio, Congregación 
Mariana Trinitaria y beneficiarios

Diferentes comunidades del municipio

580 PERSONAS BENEFICIADAS

Se gestionaron 145 tinacos de 1,100 litros

$531,280.00 Bipartita, Congregación Mariana 
Trinitaria y beneficiarios

Tabla 2 

Construcción de línea de conducción 
de agua potable, que incluye tanque 

elevado.

Construcción de planta de tratamiento 
de aguas residuales. 3era Etapa.

Localidad: El Tecuán

Localidad: San José
del Paso

610  Beneficiados

377 Beneficiados

Inversión $3,563,291.11

Inversión  $2,989,653.28

Tabla 1. 1



20 21

M A N U E L  D O B L A D O

IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL Y HUMANOLÍNEA ESTRATÉGICA  1ER INFORME DE GOBIERNO

¡POR TODO LO QUE NOS UNE!

Tabla 2.1 

Construcción de sistema de drenaje 
sanitario en Zona de Atención 

Prioritaria AGEB 0153. 3ra Etapa

Se gestionaron 5 concesiones de pozos 
de agua potable

Colonia Miguel Hidalgo

Comunidades: Las Cuevas, 
Sitio de Maravillas, Guayabo 
de Ascencio, El Charcón, La 

Gloria y El Tecuán.

3,100  Beneficiados

1,906 Beneficiados

Inversión $4,004,620.57

El servicio de agua potable y alcantarillado de la cabecera municipal se brinda a través 
del Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado, dependencia descentralizada 
con recursos propios y que para garantizar el servicio se implementaron las siguientes 
acciones, con una inversión de $4,826,578.77, beneficiando a más de 16,000 
habitantes.

Tabla 3
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Impulso a la electrificación

En este rubro tan importante para el 
desarrollo de las actividades de las  
personas de las empresas y de las 
instituciones se tienen convenidas 
acciones de electrificación por un 
monto de inversión de $1,797,442.22 
beneficiando de manera directa a 1,725 
personas, cuyos proyectos ejecutivos y sus 
respectivos expedientes técnicos ya están 
validados y se encuentran en proceso de 
ejecución:
  

Regularización de asentamientos 
humanos

Para la regularización de asentamientos 
humanos urbanos y rústicos del municipio, 
así como para tener la capacidad de 
proporcionar acompañamiento técnico y 
jurídico a los ciudadanos para la integración 
de expedientes y estar en la posibilidad de 
gestionar la regularización y escrituración 
de asentamientos, se instaló la Comisión 
Municipal de Regularización.

Inclusión de personas en situación de 
vulnerabilidad

La inclusión social es el proceso de mejorar 
la habilidad, la oportunidad y la dignidad 
de las personas que se encuentran en 
desventaja debido a su identidad, para 
que puedan participar en la sociedad, es 
por ello que en el periodo que se informa 
se han realizado acciones para integrar 
a personas en situación vulnerable; 937 
sesiones de rehabilitación a personas 
con discapacidad o con alguna lesión 
física; apertura de 38 expedientes para 
credencialización; gestión de 69 apoyos 
para personas discapacitadas los cuales 
fueron los siguientes:
 
• 40 sillas de ruedas clínicas
• 1 silla de ruedas reclinable
• 8 apoyos de sesiones para pagos de 

hemodiálisis 
• 4 andaderas

• 16 apoyos de medicamentos, bolsas 
de colostomía, botón pediátrico, y 
latas de leche nido.

Se apoyaron a 1,447 usuarios con  
traslados a diferentes hospitales y 
dependencias para atender citas de  
estudios médicos y trámites 
administrativos; se  desarrollaron 57 
pláticas y talleres sobre los temas 
violencia intrafamiliar, prevención del 
suicidio, educación sexual, valores, redes 
sociales, uso de anticonceptivos, con 
un participación de 753 personas; se 
canalizaron 16 usuarios al  Centro de 
Rehabilitación Visual CEREVI para 
atención oftalmológica y 11 usuarios a 
Centro de Rehabilitación de Atención 
Audiológica.

Localidad: San Juan de la Puerta 

AMPLIACIÓN DE RED 
ELÉCTRICA

1009 PERSONAS BENEFICIADAS

INVERSIÓN $887,356.66

INVERSIÓN $910,085.56
Localidad: Rancho Nuevo de Atotonilquillo

AMPLIACIÓN DE 
RED ELÉCTRICA

716 PERSONAS BENEFICIADAS
Tabla 4
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Adultos mayores

Los adultos mayores constituyen una 
pieza muy importante en la sociedad, son 
transmisores de sabiduría y experiencia, 
además, son los encargados de mantener 
unida a la familia, dar consejos y apoyo 
emocional, cuidar a los más pequeños, 
incluso de ayudar económicamente, por 
lo que se han realizado las siguientes  
acciones para atender las necesidades de 
este grupo tan importante: se gestionaron 
23 apoyos audiológicos y dentales 
para adultos mayores; se entregaron 
500 despensas de la canasta básica a 
personas de la tercera edad; 25 traslados 
para realizar actividades del Centro 
Gerontológico. Se impartieron 68 talleres 
de manualidades y baile con un total de 
30 participantes.

Desayunos escolares 

La alimentación es un elemento  
importante en la buena salud, influye la 
calidad de los alimentos, la cantidad de 
comida y los hábitos alimentarios para un 
bienestar del ser humano, con lo cual se 

obtiene una nutrición equilibrada, en través 
de éste programa se han entregado 1,074 
desayunos escolares,  beneficiando a las 
escuelas de las siguientes  comunidades: 
Rancho Nuevo del Venado, Rancho Nuevo 
de Cerritos, Santa María de Bolaños, 
Zapote de Adjuntas, Tecuán, Tanco, Sitio 
de Maravillas, San Pablo, Piedras Negras, 
Piedra Parada, San José de Mogotes, San 
José de Bellavista, La Torrecilla, Calzada 
de la Merced, Guayabo de Santa Rita, las 
Adjuntas y Maravillas.

A través de la procuraduría se han 
atendido 9 denuncias recibidas de niñas, 
niños y adolescentes que se encuentran 
en situación de violencia, las cuales se 
canalizaron al Ministerio Publico para su 
atención y seguimiento; así mismo se 
han brindado 686 asesorías jurídicas a 
personas en situación de violencia que 
lo solicitan y canalizaciones a diferentes 
dependencias gubernamentales.

Centro Asistencial para el Desarrollo 
Infantil (CADI)

El Centro Asistencial para el Desarrollo 
Infantil se brinda el servicio educativo 
y asistencial a partir de los 6 meses 
de nacidos hasta los 3 años 11 meses, 
ubicándose en las diferentes salas del 
CADI como son lactantes y maternales 
de acuerdo a sus edades. Actualmente 
se atiende un total de 27 menores, 
8 lactantes y 19 maternales con una 
capacidad máxima para 35 niñas y niños. 

Apoyo y empoderamiento a la mujer 
en situación de violencia

Con el objeto de impulsar la autonomía 
de las mujeres para lograr su inclusión 
social, educativa y financiera, en base a las 
particularidades de cada una de ellas, se 
asesoraron jurídicamente a 14 mujeres 
en diferentes situaciones de violencia; 
se canalizaron a 3 mujeres al ministerio 
público y al hospital psiquiátrico;  se 
han realizado 6 talleres impartiéndose 
los temas de impulsó la autonomía y 
autoempleo de las mujeres dobladenses, 
de las comunidades de Maravillas, Santa 
María de Bolaños, Calzada del Tepozán, 
San Pablo, San Juan de la Puerta y 
Rancho Nuevo de Atotonilquillo con una 
participación de 161 mujeres.

 

Velar por la salud, la seguridad y bienestar 
de las mujeres es necesario e importante  y 
para coadyuvar en este sentido se realizó un 
convenio con el Patronato “Lupe Gómez  
del Moral A. C.”, al cual se han canalizado 
a 51 mujeres que necesiten hacerse 
estudios de papanicolau, mastografía, 
ultrasonido mamario y densitometría 
entre otros. Se realizaron 4 pláticas sobre 
la prevención y educación en diferentes 
escuelas de Manuel Doblado teniendo 
una participación de 97 personas. Se 
realizaron 2 pláticas de prevención para 
mujeres en las comunidades de Calzada 

del Tepozán y Santa María de Bolaños con 
una participación de 80 mujeres. 

Impulsar la incorporación de las mujeres 
a la vida productiva es nuestro objetivo, 
razón por la cual se está operando en el 
municipio a través del Instituto de la 
Mujer Dobladense  el programa “Confío 
en Ti” incorporando 12 mujeres a la 
vida laboral con la gestión de apoyos  
en especie ante el Instituto de la Mujer 
Guanajuatense para que emprendan 
su propio negocio, con una inversión 
de 54,000.00; así mismo se gestionaron 
y entregaron 9 tarjetas compensatorias 
a mujeres del municipio que están en 
situaciones vulnerables con la finalidad 
de impulsar su situación familiar con una 
inversión de $22,500.00. 
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Gestión de servicios básicos

Desde el punto de vista ambiental y de 
salud pública, el manejo adecuado de 
los residuos en las etapas que siguen 
a su generación permite mitigar los 
impactos negativos sobre el ambiente, 
la salud y reducir la presión sobre los 
recursos naturales,  con base a lo anterior 
y a través de la Dirección de Servicios 
Públicos Municipales se implementaron 
las siguientes acciones: 

En el periodo que se informa se han 
atendido 301 reportes de alumbrado 
público en las diferentes comunidades del 
municipio coadyuvando a fortalecer la 
seguridad de los ciudadanos con calles 
y áreas públicas mejor alumbradas con 
una inversión de $258,166.30.

En relación al servicio de panteones se 
atendieron 556 servicios de inhumaciones 
y exhumaciones cubriendo un 100% 
de la demanda, teniendo disponibles 
493 espacios en los tres panteones 
autorizados que tiene el municipio 
para este servicio, ubicados en cabecera 
municipal, San José de Otates y San Juan 
de la Puerta.

Para conservar espacios apropiados para 
el esparcimiento y la convivencia se ha 
dado mantenimiento a 16 áreas verdes 
de cabecera municipal que corresponden 
a plazas, jardines, parques, camellones y 
vialidades con una inversión de $17,229.91.

Se realizaron acciones de mantenimiento 
y embellecimiento a la plaza de la  
Victoria, jardín principal y calles 
aledañas con la colocación de luminarias, 
pinta de bancas, contenedores, postes, 
guarniciones, espacios de estacionamiento 
de vehículos y espacios especiales para 
personas discapacitadas.

Con la finalidad de brindar un buen 
servicio a los tablajeros y usuarios del 
rastro, se capacitó a 16 trabajadores que 
corresponden al 100% de la plantilla.

Con la finalidad de brindar un buen 
servicio a los tablajeros y usuarios del 
rastro, se capacitó a 16 trabajadores que 
corresponden al 100% de la plantilla; así 
mismo se les entrego equipo de trabajo 
con una inversión $11,000.00; otras 
importantes acciones realizadas en el área 
de rastro para brindar un mejor servicio 
y seguridad son:  la rehabilitación del 
techo con una inversión de $225,000.00 
y colocación de la cerca perimetral con 
una inversión de $44,377.10.

Así mismo se coordinó el servicio de baños 
en los mercados públicos del municipio 
con una recaudación de $230,200.00 en 
el periodo que se informa.
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Con la reorganización de las rutas del servicio de 
limpia se logró atender a 52 comunidades rurales y la 
cabecera municipal en los turnos matutino y vespertino 
lográndose recolectar 15,572 toneladas de residuos 
sólidos.

Dentro de las acciones trascendentales para garantizar 
el servicio de limpia a la ciudadanía se adquirieron 2 
nuevos camiones recolectores y compactadores de 

14 yardas, con una inversión de $2,998,000.00, lo que 
vendrá a darle un gran soporte al parque vehicular de la 

Dirección de Servicios Públicos Municipales y estar en 
posibilidades de mejorar el servicio.

¡POR TODO LO QUE NOS UNE! ¡POR TODO LO QUE NOS UNE!



30 31

M A N U E L  D O B L A D O

IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL Y HUMANOLÍNEA ESTRATÉGICA  1ER INFORME DE GOBIERNO

¡POR TODO LO QUE NOS UNE!

Proyecto 1: Vivir sin depender es vivir. 
En coordinación con Casa de la Cultura, 
COMUDAJ y CAISES se realizaron 51 
talleres artísticos, 7 salones culturales, 
131 activaciones físicas y 100 talleres de 
sensibilización en salud mental. 

Proyecto 2: En Manuel Doblado, 
Cuidar tu vida y la de los demás es 
nuestra prioridad. En coordinación con 
Seguridad Pública y Vialidad, Cruz Roja 
y CAISES Manuel Doblado; se realizaron 
2 operativos, uno de seguridad vial, y 
otro de seguridad en establecimientos; 
así mismo se le dio mantenimiento a la 
señalética ya deteriorada a través del 
departamento de tránsito municipal. 

Proyecto 3: ¿Y tú?, ¿Qué calidad de agua 
quieres tomar?. En coordinación con 
Desarrollo Rural, Ecología y SMAPA; se 
realizaron visitas a los comités de agua 
de las comunidades de Frías, Calzada de 
la Merced, Calzada del Tepozán, Zapote de 
Adjuntas, San José de Otates, San Pablo, 
San José de Mogotes y Tanco para impartir 
pláticas sobre concientización de uso y 
manejo racional del agua, manejo de 
plantas potabilizadoras,  orientación y 
asesoría  para solucionar las  deficiencias 
en el manejo del pozo, reparaciones 
primarias y uso e instalación de  
cloradores.
       
                                                                                                                                                       
Proyecto 4: Yo ya me vacuné ¿Y tú?. 
En coordinación con CAISES Manuel 
Doblado; se han realizado 4 reuniones 
COMUVA para comenzar con esquemas 
de vacunación, realizándose las siguientes 
campañas: 2 de Sarampión, 12 de rubiola, 
3 de doble viral (SR), 2 de rotavirus, 2 de 
vacuna hexavalente, 5 de vacuna tripe viral 
(SRP), 3 de neumococo, 2 de vacuna BCG2 
de vacuna VPH, 2 de hepatitis B2 sobre 
esquemas de vacunación.

Mejoramiento del servicio de salud 
pública

La salud pública es importantísima para 
aspirar a una calidad de vida digna, con 
base a esto, se implementaron acciones 
para brindar a la población el acceso 
a los servicios básicos de salud como: 
Brigadas de filtros sanitarios en el “día 
de muertos”, supervisando que en los 
puestos se estuvieran cumpliendo con 
las medidas de seguridad e higiene para 
prevenir el contagio por el COVID-19, 
beneficiando a 500 personas. 

Se realizaron 5 campañas de salud y 
atención medica primaria en la colonia 
Hidalgo de Cabecera Municipal, Frías, 
San Matías y Río de Frías, Frías, Maravillas, 
Tepozán, El Tecuán, Sitio de Maravillas, San 
Pablo, San José del Paso, San Juan de la 
Puerta y Calzada de la Merced en las que 
se ofrecieron los servicios de: realización 
de citologías, exploración clínica de 
mama, toma de VIH y VDLR, detección 
de glucosa, glicada, presión arterial, peso, 
talla,  esquema de vacunación de niño e 
influenza, beneficiando a 703 personas. 

Se realizó una campaña de salud visual 
y una feria de salud con pláticas de 
concientización sobre el tema “Buenas 
Prácticas en Preparación de alimentos” 
participando y beneficiando a 662 
personas.

Se realizaron 7 visitas a los pozos de agua 
y se impartieron pláticas a los miembros 
de los comités sobre los temas “Agua 
de Calidad Bacteriológica” y “Agua de 
Calidad Físico-química”. Orientación 
y asesoramiento para el consumo de 
agua de calidad de las comunidades de: 
Frías, San José de Otates, San Pablo, San 
Juan de la Puerta, Calzada de la Merced, 
Calzada del Tepozán y Zapote de Adjuntas 
beneficiando a más de 6,665 personas.

Se rehabilitó la unidad del medibus 
con una inversión de $7,424.00, que 
en coordinación con el CAISES se ha 
brindado atención médica a  700  
personas del municipio. 

De la misma manera se han  
implementado actividades transversales 
en 6 proyectos para que el municipio 
sea declarado saludable en coordinación 
con diferentes dependencias de la 
administración:
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Proyecto 5: ¡No te rindas, venceremos 
el COVID!. En coordinación con 
Comunicación Social; se han realizado 
5 campañas en redes sociales sobre 
las medidas de seguridad e higiene;  se 
visitaron a los locatarios de los mercados 
municipales y se les hizo entrega de 
circulares con las medidas sanitarias 
contra el COVID; se realizaron 5 campañas 
internas contra el covid y  un protocolo 
de prevención y actuación en caso de 
dar positivo a dicha enfermedad en las 
direcciones de la administración, en redes 
sociales, entre los comerciantes, de igual 
forma la colocación de señalética, uso 
obligatorio de cubrebocas y sana distancia 
e indicaciones de entrada y salida a las 
instalaciones beneficiando a más de 
3,799 personas.

Proyecto 6: En Manuel Doblado yo si 
mejoro mi entorno. En coordinación 
con SMAPA y Ecología, se realizaron 4 
reforestaciones en el Jardín de Calzada 
de la Merced, Cbtis #174, Alameda del 
Municipio, ITSPR extensión Manuel 
Doblado. 

Se realizo en coordinación con el 
departamento de Salud Mental de 
CAISES Manuel Doblado, 5 pláticas con 
temas de salud mental, en el Instituto 
Tecnológico Superior Purísima del Rincón 
Extensión Manuel Doblado y escuela 
primaria Sor Juana Inés de la Cruz, 
beneficiando a 98 alumnos.

Con la participación de las dirección de 
Salud, Ecología y Servicios Públicos se 
llevó a cabo en el municipio  la primer 
campaña de descacharrización.

Programa Planet Youth

Con la coordinación de la dirección de 
Salud Municipal se firmó el convenio 
de colaboración entre el Gobierno 
del Estado y el municipio de Manuel  
Doblado, el cual tiene por objeto  
establecer un diagnóstico local de las 
condiciones actuales de Juventud y 
Bienestar de las y los jóvenes con la 
participación comunitaria con incidencias 
en el territorio y generación de políticas 
públicas basadas en la comunidad. Siendo 
así un trabajo en coordinación con las 
estrategias federales y estatales, para 
la prevención oportuna de adicciones; 
entre las acciones realizadas acordadas 
con la mesa interinstitucional para la 
prevención de adicciones en Manuel 
Doblado es la aplicación de 586 
encuestas para establecer el diagnóstico 
en diferentes escuelas de las comunidades 
de: Cabecera Municipal, Frías, Calzada del 

Tepozán, Charcón, Maravillas, Puerta de 
Llave, Santa María de Bolaños, Calzada 
de la Merced, Tecuán, San José del Paso, 
Huizache de Serranos, Concepción Vieja, 
Guayabo de Santa Rita, San Pablo, Piedras 
Negras, Jaguey de Serranos, San Juan de 
la Puerta, Zapote de Adjuntas y Rancho 
Nuevo de Atotonilquillo.

Con la finalidad de cuidar la salud de los 
dobladenses y realizar las actividades 
económicas de forma más segura, se 
gestionó ante la Secretaría de Turismo 
11 kits sanitizantes que incluyen tapete, 
termómetro digital y careta contra el 
COVID-19, para apoyo a los prestadores 
de servicios turísticos. 
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Fortalecimiento de la infraestructura 
educativa

La educación a lo largo de la vida no tiene 
únicamente un valor social vinculado a 
la empleabilidad, sino que constituye un 
instrumento de apoyo personal, cultural 
y social en diversos momentos de la 
transición por las diversas etapas de la 
vida, considerando lo anterior en materia 
educativa se realizaron las siguientes 
acciones:

Se gestionó un apoyo para rehabilitar la 
barda perimetral de la Telesecundaria 
1106 de la comunidad de Santa María de 
Bolaños con 63 alumnos beneficiados y 
una inversión de $56,932.11.

Se realizó la gestión de apoyos ante 
instancias gubernamentales para 5 
escuelas del municipio: Telesecundaria 
777 de Maravillas, Telesecundaria 633 
de La ladera, Secundaria Técnica No. 30 
de Calzada del Tepozán, Jardín de Niños 
de San José del Paso y Jardín de Niños 
San Antonio de la Presa, con equipo de 
almacenamiento de agua, cisternas, 
llaves y tuberías para rehabilitación de 
sistemas hidráulicos con una inversión 
de $75,846.20.

Becas Municipales

Con la finalidad de reducir los índices 
de reprobación, de abandono escolar 
y aumentar la eficiencia terminal en 
todos los niveles educativos a través del 
programa de apoyos a estudiantes, se 
han otorgado y/o gestionado 841 becas 
a estudiantes de diferentes niveles 
educativos del municipio, en la modalidad 
de beca económica, beca de transporte, 
reinscripción y de intercambio con un 
monto de inversión de $890,000.00, 
como se describe a continuación:

Monto de la beca $500 pesos mensuales

Monto de la beca $750.00 pesos mensuales

Monto de la beca $500 pesos mensuales

Monto de la beca $1,474.31 pesos trimestrales

Monto de la beca $3,206.82 pesos trimestrales

Monto de la beca $1,162.00 pesos semestrales

Monto de la beca $5,200.00 pesos mensuales

Monto de la beca $10,000.00 pesos mensuales

BECA ECONÓMICA A ALUMNOS 
DEL ITSPR EXTENSIÓN MANUEL 

DOBLADO, 2021

BECA DE TRANSPORTE A 
ALUMNOS DE NIVEL MEDIO 

SUPERIOR Y SUPERIOR 2022

BECA ECONÓMICA A ALUMNOS 
DEL ITSPR EXTENSIÓN MANUEL 

DOBLADO, 2022

BECA DE TRANSPORTE A 
ALUMNOS DEL ITSPR, PREPA 
REGIONAL Y CECYTEG, 2021

BECA DE TRANSPORTE A 
ALUMNOS DEL ITSPR, PREPA 
REGIONAL Y CECYTEG 2022

BECA DE REINSCRIPCIÓN A 
ALUMNOS DEL ITSPR EXTENSIÓN 
MANUEL DOBLADO 2022

BECAS GESTIONADAS CON 
DIPUTADOS, 2022

BECAS MANOS POR EL MUNDO
(BECAS EN CONCURRENCIA ESTADO Y MUNICIPIO)

Período noviembre 68 beneficiados
Total de inversión $34,000.00

Período diciembre 66 beneficiados
Total de inversión $33,000.00

Período agosto 107 beneficiados
Total de inversión  $80,250.00 

Período enero 62 beneficiados
Total de inversión $31,000.00

Período febrero 62 beneficiados
Total de inversión $31,000.00

Período marzo 63 beneficiados
Total de inversión $31,500.00

Período abril 62 beneficiados
Total de inversión $31,000.00

Período mayo 61 beneficiados
Total de inversión $30,500.00

Período junio 55 beneficiados
Total de inversión $27,500.00

78 beneficiados
Período octubre, noviembre y diciembre
Total de inversión $ 114,996.18 pesos.

75 beneficiados
Período enero - junio
Total de inversión $ 240,511.50  pesos.

62 beneficiados
Período enero - junio
Total de inversión $72,044.00 pesos.

14 beneficiados
Período agosto
Total de inversión $72,800.00 pesos.

6 beneficiados
Período junio
Total de inversión  $60,000.00 pesos.

Tabla 5
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Se realizó rehabilitación del edificio que 
ocupa la biblioteca pública municipal con 
una inversión de $22,000.00; así mismo se 
realizó la  rehabilitación de la biblioteca 
móvil con una inversión de $25,000.00; de 
la misma manera para fortalecer el hábito 
de la lectura a través de la biblioteca 
se atendieron a 268 usuarios quienes 
hicieron uso del acervo bibliográfico 
en diferentes áreas del conocimiento. 
Así mismo se organizaron 28 círculos 
de lectura en los que se tuvieron 129 
participantes de las comunidades de 
Calzada del Tepozán, San Matías, Frías, San 
Juan de la Puerta, San José de Otates, Sitio 
de Maravillas, San José del Paso, San Pablo, 
Tecuán y Piedra parada.

Para aumentar la oferta educativa a través 
de la Dirección de Educación se coordinó 
el servicio de la universidad virtual del 
estado de Guanajuato UVEG, teniendo un 
registro de 32 usuarios: 13 de Bachillerato, 
16 de Licenciatura, 3 Maestrías.

Educación Cívica y Cultural 

En relación a la educación cívica 
se han organizado 8  actos cívicos  
conmemorativos para las fechas de:  

• 05 de febrero  
Aniversario de la Constitución Política

• 24 de febrero  
Día de la Bandera

• 16 de marzo  
Aniversario de la Fundación de la 
Ciudad de Manuel Doblado

• 21 de marzo 
Aniversario del Nacimiento de Benito 
Juárez

• 05 de mayo 
Batalla de Puebla en Contra del 
Ejército Francés

• 08 de mayo 
Aniversario del Nacimiento de Miguel 
Hidalgo

• 23 de mayo 
Aniversario Luctuoso de José Antonio 
el “Amo” Torres

• 12 junio 
Aniversario del Natalicio del Licenciado 
Manuel Doblado

Actos cívicos en los que participaron las 
escuelas: Lic. Manuel Doblado, Leyes 
de Reforma, Sor Juana Inés de la Cruz, 
Miguel Hidalgo, Rubén M. Campos, 
José Antonio Torres, Niños Héroes de 
Chapultepec, Telesecundaria 559, CBTis 
174, ITSPR extensión Manuel Doblado y el 
Centro de Atención Múltiple. 

Propiciar espacios de convivencia para la 
niñez es muy importante para contribuir 
a su desarrollo y formación es por ello 
que se  llevaron a cabo los programas 
“Mis vacaciones en la biblioteca” y 
“Campamento de verano 2022” con 
una participación de 150 alumnos 
donde se realizaron actividades artísticas, 
educativas, recreativas, deportivas y 
culturales.
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Línea estratégica 2. 
Incremento de la oferta cultural y 
artística

El arte desempeña un papel mediador y 
motor de la comunicación, ya que el artista 
a través de su creación transmite no solo 
emociones, sino también mensajes y nos 
hace reflexionar sobre nuestra existencia, 
los problemas sociales o la vida en general;  
con la finalidad de brindar el acceso a 
la cultura y a las diferentes actividades 
artísticas se implementaron: 51 talleres 
en la Casa de la Cultura y 7 salones 
culturales en diferentes comunidades del 
municipio registrándose un total de 1,925 
usuarios y una inversión de $455,526.90.

Dentro del marco de los festejos del 341 
aniversario de la fundación de la ciudad 
se llevaron a cabo diversas actividades 
cívicas, culturales y deportivas como 

fueron:

• Desfile cultural
• Desfile cívico militar
• Carrera atlética
• Torneos de futbol
• Basquetbol.

Así mismo se realizó una exposición 
pictográfica el 12 de marzo, un taller 
Eencuentro con el Arte”; representación 
de altares y teatro guiñol en el que se 
tuvo una asistencia de 6,669 personas.
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Con la intención de fortalecer las  
actividades artísticas y culturales se 
firmó un convenio de participación con 
el Instituto Estatal de la Cultura para 
impulsar el desarrollo cultural y artístico 
en todo el municipio.
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Impulso al deporte en el municipio

El deporte ha sido considerado 
tradicionalmente un medio apropiado  
para conseguir valores de desarrollo 
personal y social; afán de superación, 
integración, respeto a la persona, 
tolerancia, acatar  reglas, perseverancia, 
trabajo en equipo, superación de los 
límites, autodisciplina, responsabilidad 
y cooperación, razón por la cual y con la 
finalidad de mantener las instalaciones 
en condiciones para la realización de 
actividades deportivas y recreativas se 
rehabilitó el techado del auditorio Juan 
Ramón León Pérez “Chajuan”, así como 
los aparatos de la deportiva Colonia 
Obregón con una inversión de $29,253.00.

Se suma a estas acciones la rehabilitación 
de los sanitarios del auditorio Juan  
Ramón León Pérez “Chajuan“ en la  
Unidad Deportiva “Solidaridad“ de 
cabecera municipal con una inversión de 
$960,377.22.

De igual forma y con el apoyo de diferentes 
direcciones se rehabilitaron los campos 
deportivos municipales de la Unidad 
Deportiva “Solidaridad” y de la Colonia 
Obregón, los campos empastados y 
el alumbrado de la cancha de futbol 
uruguayo con la finalidad de que estén en 
condiciones para la práctica del deporte.

En aras de seguir promoviendo el deporte 
y la activación física como un medio muy 
importante para mantener la salud física 
y mental se han organizado 16 torneos 
deportivos en los campos municipales 
y en el auditorio de la unidad deportiva 
en los deportes de futbol, basquetbol y 
volibol en sus ramas femenil y varonil, 
en los cuales se tuvo una  participación 
de 500 participantes, además se realizó 
una carrera con obstáculos y diferentes 
actividades físicas con una participación 
de 580 participantes. 

Se entregaron 10 kits deportivos a 
diferentes instituciones educativas para 
promover la práctica del deporte en 
el municipio las cuales se describen a 
continuación: escuela Telesecundaria 
de Puerta de Llave, escuela primaria 
de Maravillas, escuela primaria Sor 
Juana Inés de la Cruz, escuela primaria 
Miguel Hidalgo, escuela primaria Lic. 
Manuel Doblado, escuela secundaria 
Niños Héroes de Chapultepec, escuela 
primaria de la Calzada de la Merced, 
escuela secundaria Técnica No. 30, 
escuela primaria de San José de 
Otates y escuela Telesecundaria 559 de 
cabecera municipal, con una inversión de 
$48,254.00

Promover la activación física entre los 
diferentes grupos de la población y 

aprovechando la cultura y las  tradiciones 
se realizaron las siguientes actividades 
sociales: 

• Rodada por la obesidad
• Rodada de reyes
• Rodada por los Pueblos del Rincón
• Fin de semana fitness
• Día de la activación física
• Día del desafío, semana estatal de la 

cultura física
• Maratón Ciclista Cimarrón 2022
• Rodada por Guanajuato
• Activaciones en escuelas
• Evento de karate en el auditorio Juan 

Ramón León Pérez “Chajuan“.

Con un total de 3,000 participantes y una 
inversión de $31,793.00.
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Con la finalidad de estimular la práctica 
del deporte en diferentes categorías y 
disciplinas se realizaron premiaciones 
a las ligas de veteranos de futbol, 
basquetbol y volibol con trofeos, balones 
y zapatos a los primeros lugares de cada 
modalidad. 

Considerando la importancia que tiene 
la activación física y práctica de las 
diferentes disciplinas deportivas como 
futbol, basquetbol y volibol en los niños se 
apoyó a 90 escuelas de nivel primaria, 
telesecundaria, secundaria, prescolar y 
telebachillerato de cabecera municipal 
y comunidades rurales, activando 
físicamente a 9,500 alumnos. 

Se participó en la olimpiada infantil juvenil 
de fútbol y básquetbol 2021, en la ciudad 
de León con un representativo de Manuel 
Doblado rama femenil 2004 -2005 a 
quienes se les apoyo con transporte y 
apoyo para alimentos por un monto de 
$4,644.00.
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Con la finalidad de promover e impulsar 
el deporte, las actividades turísticas y  
económicas del municipio, la dirección 
de COMUDAJ  en coordinación con la 
Dirección de  Desarrollo Económico 
Sustentable y Turismo y otras 
dependencias apoyaron en la logística  
del evento ciclista “Maratón Cimarrones 
2022”  en el  Área Natural Protegida “Las 
Musas” con una participación de más de  
650 participantes provenientes de los 
municipios de: 

• León
• Guanajuato
• San Francisco del Rincón
• Purísima del Rincón
• Cuerámaro
• Abasolo
• Irapuato
• Romita
• Jesús María
• Cortázar
• Silao
• Pastor Ortiz
• Salamanca
• Aguascalientes
• Atotonilco
• La Piedad
• Celaya
• Unión de San Antonio
• Morelia
• Uriangato
• San Julián
• Pénjamo

Con una inversión  de $37,000.00, de los 
cuales se gestionaron $20,000.00 ante 
la Secretaría de Turismo, $10,000.00  de 
CODE y $7,000.00 por parte del municipio.
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Línea estratégica 3. 
Consolidación de emprendedores de 
negocios

Buscando mejorar las condiciones de 
vida de los dobladenses y sus familias, 
así como crear las condiciones para el 
desarrollo económico del municipio, se 
han realizado las siguientes acciones: se 
gestionaron 55 proyectos productivos 
para emprendedores del municipio; 
de los cuales 27 entraran dentro del 
programa “En Marcha” en las 
modalidades “En Marcha Popular” 
(12) y “En Marcha Emprende” (15); de 
la misma manera se gestionaron 28 
proyectos dentro del programa “Confío 
en ti” a los cuales se les apoyó con 
estudios de mercado, beneficiando  con 
equipamiento a  comerciantes en el 
giro de alimentos, estéticas, reposterías, 

construcción, forrajeras, talleres de 
herrería, carpintería, mecánicos, tiendas 
de abarrotes y  barberías entre otros. 

A través del programa Fondos Guanajuato 
se gestionó 6 apoyos financieros con un 
monto de inversión de $245,500.00, con 
la finalidad de que los comercios puedan 
abastecer y seguir creciendo en sus 
establecimientos en los giros de: boutique 
de ropa, alimentos, suplementos, talleres 
de costura y artículos de piel.

De la misma manera se realizó la gestión 
de un apoyo ante la Secretaría de Turismo 
para la destilería de este municipio 
denominada “Bodegas Campotoro, S.A. 
de C.V.”, por un monto de $30,000.00, 
como apoyo a las pequeñas y medianas 
empresas.

Con la finalidad de ofertar capacitación 
especializada y fortalecer las habilidades 
de los ciudadanos, se firmó un convenio 
con el Instituto Estatal de Capacitación 
(IECA) plantel Purísima del Rincón, 
Guanajuato, para llevar acabo 8 talleres 
de capacitación, con una inversión 

municipal de $112,000.00, buscando 
que los ciudadanos puedan desarrollarse 
conforme a los perfiles laborales  
requeridos, impartiendo e impulsando la 
capacitación y formación de las personas, 
generando así la inserción laboral, el 
autoempleo y el desarrollo económico.
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Fomentando nuestras tradiciones, 
difundir la actividad turística y activar la 
economía del municipio se organizó la 
Villa Navideña 2021, con la participación 
de 7 comerciantes.

Se realizaron 5 bazares con la  
participación de 71 emprendedores  
locales; así mismo se coordinó y organizó 
el Buen Fin Edición 2021 contando con la 
participación de 45 comerciantes quienes 
ofrecieron productos a la ciudadanía a 
menor costo. 

Difusión gastronómica y artesanal

Con el objetivo de promover los productos 
artesanales y la gastronomía del municipio, 
se apoyó con transporte a  artesanos y 
cocineras tradicionales que participaron 
en 6 eventos de nivel estatal y nacional, 
los cuales se describen a continuación: 

• Exposición artesanal en el 415 aniversario 
de la fundación de San Francisco del 
Rincón, Gto.

• X encuentro de cocineras tradicionales 
en el parque Bicentenario, en Silao, Gto.

• Evento gastronómico “Fogones Mx” en 
Oaxaca, Oax, 

• Muestra gastronómica en la presentación 
del programa desarrollo, sustentabilidad 
y competitividad turística en Guanajuato, 
Gto.

• 4ta. muestra gastronómica “Purísima 
de mil sabores” en Purísima del Rincón, 
Gto.

• 4ta. edición de la feria de la nuez y el 
membrillo en el pueblo mágico de Jalpa 
de Cánovas.

Donde se presentaron platillos típicos del 
municipio, como el platillo denominado 
“El Dobladense”, sopa de tuétano, pan 
del amor e integral; de la misma manera 
las artesanías que se ofrecieron fueron 
carteras, cintos y bolsas elaboradas con 
piel.
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Promoción turística municipal

Se realizaron 4 diferentes  recorridos 
turísticos con la finalidad de dar a 
conocer los atractivos del municipio a 
visitantes provenientes de Soledad de 
Doblado, Veracruz, Zacoalco de Torres, 
Jalisco e Ixtlan del Río, Nayarit, visitando 
la  Hacienda de Atotonilquillo y el Área 
Natural Protegida “Las Musas”.

Se capacitó en cultura turística a 
14 prestadores de servicios, con la 
finalidad de que promuevan y den 

a conocer los destinos turísticos del 
municipio a los visitantes que llegan a sus 
 establecimientos y así dar difusión a estos 
lugares. 

Se actualizó el inventario turístico del 
municipio como una de las acciones 
para brindar un mejor servicio al turista.

Se realizó la tradicional y más importante 
feria patronal del 3 de mayo 2022 en el 
municipio, después de dos años de no 
contar con tan relevante evento a causa 
de la pandemia; se llevó a cabo con la 
participación de diferentes dependencias, 
generando una derrama económica 
importante para los comerciantes y 
prestadores de servicios, teniendo una 
afluencia de más 15,000 visitantes.
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Impulso a la producción agrícola

Las principales actividades económicas 
del Municipio de Manuel Doblado, son la 
agricultura y ganadería en primer plano, 
en virtud de que el 68% de la población 
vive en la zona rural, con base a lo anterior 
es altamente prioritario el impulso al 
campo por lo que se han realizado y/o 
programado importantes acciones por 
un monto de $2,668,345.00, beneficiando 
a 728 personas y que se describen a 
continuación:

Comunidades: La Ladera, San Miguel del 
Sauz, San José del Claro, Las Escobas, San 

Juan del Fresno

La Providencia, Los Salados, Santa Lucía, 
Luz de Cortez

Calzada del Tepozán, Frías, Las Adjuntas, 
San José del Paso

DENTRO DEL PROGRAMA DE 
BORDERÍA SE ESTÁ REALIZANDO 

LA CONSTRUCCIÓN Y/O 
REHABILITACIÓN DE 26 BORDOS 

PARA LA CAPTACIÓN DE AGUA

CON EL PROGRAMA 
RECONVERSIÓN SUSTENTABLE 

SE TIENEN PROGRAMADOS 5 
APOYOS DE LIMÓN PERSA

SE GESTIONÓ LA ENTREGA 
DE 250 APOYOS DE SEGUROS 
CATASTRÓFICOS DEL MISMO 
NÚMERO DE PRODUCTORES 

PARA 908 HECTÁREAS

104 PERSONAS BENEFICIADAS

20 PERSONAS BENEFICIADAS

604 PERSONAS BENEFICIADAS

Inversión de $1,198,300.00
TRIPARTITA, SDAyR, Municipio y Beneficiarios 

Inversión de $216,000.00
TRIPARTITA, SDAyR, Municipio y Beneficiarios

Inversión de $1,254,045.00 SDAyR

Tabla 6

Gestión de la ganadería productiva y 
piscicultura

Otra de las actividades muy importante 
es la ganadería y considerando que es 
una  actividad  del sector primario que 
consiste en el cuidado y alimentación de 
cerdos, vacas, pollos, borregos, abejas, entre 
otros animales, para aprovechar su carne, 
leche, huevos, lana, miel y otros derivados 
para consumo humano; por tal razón se 
han implementado y/o programado las 
siguientes acciones con una inversión de 
$2,976,000.00 beneficiando a más de 
1,581 personas.

Se han entregado 16 sementales al 
mismo número de ganaderos

Se entregó fertilizante a 179 
productores del municipio.

Se han gestionado ante la SDAyR  
31 apoyos de peces para el mismo 

número de beneficiarios

A través del programa Mi Patio Productivo 
se han gestionado y programado 167 
apoyos: cocinas ecológicas, cisternas, 

molinos nixtamaleros. 

Comunidades: Monte Grande, Manuel 
Doblado, San José de Otates, San 

Ignacio, entre otras.

Comunidades: Cerrito de Santiago, 
Concepción Vieja, La Escondida, La 

Gloria, La Ladera, Adjuntas, entre otras. 

Comunidades: Cerrito de Santiago, 
Guayabo de Ascencio, Monte Grande. 

entre otras.

Comunidades: Tecuán, San Juan de la 
Puerta, Tepozán, Zapote, entre otras.

64  Beneficiados

724  Beneficiados

125  Beneficiados

668  Beneficiados

$800,000.00
TRIPARTITA, SDAyR, Municipio y 

Beneficiario

$1,000,000.00
TRIPARTITA, SDAyR, Municipio y 

Beneficiarios

$174,000.00
 Bipartita, SDAyR Y UPR

$1,002,000.00
TRIPARTITA: SDAyR, Municipio Y UPR

Tabla 7
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Funcionamiento de los comercios 
municipales

Regulación del comercio en la vía pública

El desarrollo del comercio informal 
en espacios públicos, habilitar la 
infraestructura adecuada y capacitar 
a quienes ejercen dicha actividad y la 
regulación del mismo si pueden ir de la 
mano cuando se implementan estrategias 
de inclusión para que todas las personas 
puedan trabajar sin interferir con otras 
modalidades de hacer comercio, con base 
a esto, se han levantado y actualizado los 
padrones de tianguistas, comerciantes 
fijos, semifijos y ambulantes con 
la finalidad de regularizarlos y 
reorganizarlos para ejercer la actividad 
comercial.

Para regularizar los permisos para ejercer 
la actividad comercial en la vía pública a la 
fecha se ha realizado un levantamiento 
de datos de todos los comercios en 
vía pública y mercados, registrándose 
hasta la fecha 185 comerciantes entre 
semifijos, ambulantes y locatarios, 108 
tianguistas cuya actualización no se 
realizaba desde el 2018, con la finalidad 
de hacer la credencialización y contar con 
un padrón actualizado y una base de datos 
confiable.

En materia de alcoholes se actualizó 
el padrón, teniendo a la fecha 258 
licenciatarios a quienes se les han 
realizado 101 visitas fiscales, con la 
finalidad de verificar su adecuado 
funcionamiento; a la fecha se han 
realizado 17 operativos coordinados 
con Seguridad Pública realizándose 58 
inspecciones de verificación a comercios 
con venta de bebidas alcohólicas. Así 
mismo con  el propósito de fortalecer 
los ingresos del municipio y regular la 
venta de bebidas alcohólicas. Se firmó un 
convenio de colaboración con el Sistema 
de Administración Tributaria del Estado 
de Guanajuato, cuyas acciones se están 
implementando.

La recaudación derivada de las buenas 
prácticas fiscales ha dado como  
resultado un incremento en la 
recaudación de un 354% sobre el mismo 
periodo del año pasado por concepto de 
cobro de plaza por parte de la dependencia, 
generando una cifra récord para el 
fortalecimiento de las finanzas públicas. 
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Planeación Municipal

A través de la unidad de planeación 
se coordinó el Sistema Municipal de 
Planeación, instalándose en tiempo 
y forma como lo marca la legislación 
vigente el Consejo de Planeación para 
el Desarrollo Municipal COPLADEM; 
así mismo se elaboró el Programa de 
Gobierno Municipal 2021-2024 y está en 
proceso de elaboración el Plan Municipal 
de Desarrollo.

Se coordinó la elaboración de 24 
programas operativos anuales 2022, 
de cada una de las dependencias que 
conforman la administración pública 
municipal con la finalidad de tener 
objetivos, estrategias y acciones claras 
que respondan a las necesidades de los 
ciudadanos del municipio.

De igual forma se contrató la elaboración 
del Programa Municipal de Desarrollo 
Urbano y Ordenamiento Ecológico 
Territorial PMDUOET, gestionando 
$150,000.00 para dicho proyecto como uno 
de los instrumentos del sistema municipal 
de planeación que servirá de base para un 
crecimiento ordenado y sustentable del 
territorio.

Se han autorizado a través de la Dirección 
de Desarrollo Urbano 641 solicitudes de 
permisos de construcción, de división, 
de uso del suelo en base a la legislación 
vigente en materia de desarrollo urbano; 
así mismo se han realizado 122 visitas 
de inspección, para autorizar cambios de 
usos de suelo.

Considerando la demanda de vivienda 
de los ciudadanos del municipio se ha 
gestionado la operación de un desarrollo 
habitacional integrando el expediente 
correspondiente el cual está ofertando 
lotes urbanizados y casas habitación 
con todos los servicios.

Reducción del cambio climático

Línea estratégica 4. 
Crecimiento ordenado del territorio

Con la finalidad de transparentar el uso de 
recursos públicos y los servicios que brinda 
el municipio, se implementó un programa 
municipal de conectividad y una de las 
primeras acciones fue colocar  un punto de 
conectividad digital en el centro histórico 
de la ciudad con inversión de $11,600.00, 
beneficiando a un promedio de 1,000 
usuarios; dentro de este mismo programa 
se inició con el diagnostico para verificar y 
valorar el área donde se colocaran nuevos 
puntos en diferentes comunidades rurales 
y cabecera municipal para brindar este 
servicio a los ciudadanos. 



68 69

M A N U E L  D O B L A D O

IMPULSO AL DESARROLLO ORDENADO Y SUSTENTABLELÍNEA ESTRATÉGICA  4ER INFORME DE GOBIERNO

¡POR TODO LO QUE NOS UNE!

Impulso a la sustentabilidad de la 
biodiversidad

Con el apoyo de los 3 guardabos que 
se realizaron recorridos en el área natural 
protegida “Las Musas", con la finalidad 
de mantenerla limpia, detectar tala de 
árboles, caza de animales o cualquier 
otra actividad que pueda atentar contra 
los recursos naturales. Así mismo con 
el objetivo de proteger y conservar esta 
misma área, se firmó el contrato de 
comodato de bienes muebles, para el 
fortalecimiento de guardabosques en 
las áreas naturales protegidas, por lo 
que el Gobierno del Estado, a través 
de la Secretaria de Medio Ambiente y 
Ordenamiento Territorial, mediante el  
cual se hizo entrega al municipio de  
equipo y herramientas:  1 cuatrimoto 
todo terreno,  binoculares, GPS 
navegador, cámaras digital, equipo 
de radio comunicación,  1 botiquín 
para primeros auxilios,  1 mochila con 
material para educación ambiental, para 
que en  coordinación con la dirección de 
Ecología y la Secretaria puedan velar por el 
patrimonio de la ANP antes mencionada.

Para fortalecer la educación ambiental 
mediante campañas de concientización 
y ante la imperiosa necesidad de 
contrarrestar los efectos del cambio 
climático se realizó la Feria Ambiental, 
con estudiantes de la Secretaría de 
Educación con escuelas primarias, de 
nivel prescolar y universidad con una 
participación de 250 estudiantes. Se 
proyectaron cortometrajes del cuidado del 
agua, protección de los animales y sobre la 
relación entre el desperdicio de alimentos 
y de recursos, en la escuela primaria Sor 
Juan Inés de la Cruz y en la Secundaria 
Técnica No. 30 de Calzada del Tepozán.

En conmemoración del día mundial del 
agua y con la coordinación del Sistema 
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado 
se llevo a cabo el primer concurso de 

murales salvaguardando 2022, con la 
participación de alumnos, maestros, 
directivos y sociedad en general con el fin 
de concientizar por medio de le expresión 
artística una problemática social que nos 
involucra a todo el mundo logrando una 
conciencia hídrica. 

Se inició el programa municipal de 
reforestación habiendo plantado hasta el 
momento 1,500 árboles con la participación 
de la ciudadanía en glorietas, camellones 
y escuelas de cabecera municipal y en la 
escuela primaria Sor Juana Inés de la Cruz, 
con la participación de los alumnos, padres 
de familia, autoridades municipales, 
así como donaciones a la ciudadanía 
dobladense.
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Conservación y mantenimiento de 
calles y caminos rurales
 
La infraestructura rural de transporte 
tiene un impacto positivo sobre los 
ingresos rurales y su composición ya 
que un camino en mejores condiciones 
amplía las oportunidades de generación 
de ingresos de los hogares, especialmente 
en actividades de empleo asalariado no 

agropecuario y  considerando que el campo 
es el motor de la economía municipal se 
han realizado acciones encaminadas 
a mantener en buenas condiciones las 
calles y los caminos rurales  de acceso y 
parcelarios de las comunidades con una 
inversión de $14,953.80 y recursos propios 
beneficiando a más de 3,908 personas, 
las cuales se  describen a continuación:

Tabla 8.
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Dentro de la conservación y  
mantenimiento de calles en la cabecera 
municipal se realizaron acciones dentro 
del programa de bacheo con mezcla 
asfáltica en frio con una inversión de 
$158,489.06, se ha dado atención a 
las vialidades dañadas por el paso e 
inclemencias del tiempo, siendo algunas 
como la calle Benito Juárez, calle Vicente 
Guerrero-Ignacio Rayón,  frente a central 
de autobuses, tramo de calle entre  
Ignacio Rayón-Miguel Hidalgo, Boulevard 
Manuel J. Clouthier, calle 4 en colonia 
Hidalgo y acceso a la ciudad frente a la 
Cruz Roja, calle Ignacio Comonfort, zona 
centro de la ciudad, caminos de acceso a 
las comunidades del Tecuán, San José de 
Bellavista y San José del Paso.

Es importante mencionar que se tienen 
aprobadas importantes acciones 
de suministro de agua potable, 
electrificación, construcción de nuevas 
vialidades y de caminos rurales en 
diferentes lugares y comunidades del 
municipio, las cuales están en proceso de 
buscar la concurrencia de recursos con 
Gobierno del Estado para una ampliación 
de metas y beneficiar a un mayor número 
de personas y que a continuación se 
describen algunas de ellas:
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Programa un gobierno cerca de ti

Se implementó el programa “Un 
Gobierno Cerca de Ti” con la finalidad  
llevar los servicios de Presidencia a 
los ciudadanos, así como atender las 
necesidades y problemáticas  más 
urgentes,  hasta la fecha se han  bridado 
el servicio en las comunidades de: Calzada 
del Tepozán, San Matías, Frías, San Juan de 
la Puerta, San José de Otates, El Tecuán, 
Sitio de Maravillas, San José del Paso, San 
Pablo, Piedra Parada, Piedras Negras; 
brindando los servicios de alumbrado 
público, recolección de basura, poda de 
árboles, biblioteca móvil, manualidades, 
activación física, inclusión, procuraduría, 
psicología, trabajo social, rehabilitación, 
programa red móvil, así como la recepción 
de solicitud para diferentes programas,  
beneficiando a más de 1,700 personas 
con la participación de las diferentes 
direcciones de la administración 
municipal. 

Se autorizó un apoyo económico por 
$550,000.00 al patronato del templo 
parroquial para la continuidad 
de restauración de éste magno 
monumento religioso, emblema 
histórico y arquitectónico de nuestro 
municipio, considerado también como 
de los principales atractivos turísticos 
frecuentado por los visitantes.

Dentro de este mismo programa de 
atención a la ciudadanía y en virtud de la 

necesidad del servicio de Registro Civil 
en la localidad de San Juan de la Puerta 
y comunidades aledañas, se hizo la 
gestión de un total de 214 servicios para 
el trámite de documentos, como actas 
de nacimiento, matrimonio y defunción, 
beneficiando al mismo número de 
personas y obteniendo un ahorro para 
los beneficiarios de $35,842.00.

Se dió seguimiento y cumplimiento a 159 
acuerdos del Honorable Ayuntamiento, 
los cuales fueron tomados para atender 
las necesidades y la problemática de la 
ciudadanía en relación a los servicios 
públicos, la infraestructura, cuidado del 
medio ambiente y apoyo al campo. 

Hacer uso de las tecnologías de la 
información para agilizar la atención 
ciudadana fue otra de las innovaciones 
implementadas; se actualizaron 15 
equipos de cómputo a los cuales se 
les implemento un software para 
atención ciudadana; así mismo se dió 
mantenimiento preventivo y correctivo 
a 80 equipos informáticos para tenerlo 
en óptimas condiciones de las diferentes 
dependencias con una inversión de 
$14,772.80.

Línea estratégica 5. 
Consolidación de una mejor atención
 
Se realizó a través de la oficina de 
presidencia una atención directa, 
continúa y oportuna a los ciudadanos, con 
la finalidad de conocer su problemática 
y atender sus necesidades en la medida 
de las posibilidades del municipio, en el 
periodo que se informa se han realizado 
284 audiencias para tratar asuntos 
importantes de los ciudadanos; se 
atendieron, canalizaron y apoyaron   185 
solicitudes que se recibieron en esta 
oficina con una inversión de $489,232.32.

Se asistió a 99  eventos de representación 
programados en la agenda, dentro 
y fuera del municipio; se propuso al 
Honorable Ayuntamiento 8 iniciativas 
de reglamentos para sus análisis y 
aprobación en su caso.
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logró la apertura de 75 cuentas por títulos 
de propiedad; con todas estas acciones, 
se tiene a la fecha  un ingreso de 
$9,131,196.59 por concepto del impuesto 
predial,  que equivale a un  15% más que en 
el mismo periodo del 2021; de igual forma 
a través del departamento de desarrollo 
urbano se han regularizado 29 negocios 
actualizando su uso de suelo de acuerdo 
al giro comercial correspondientes.

Gestión del uso racional de los egresos 
municipales

Se coordinó la hacienda pública 
municipal,  cuidando el ejercicio de los 
recursos públicos en la aplicación del 
presupuesto de ingresos y egresos del 
municipio; así mismo se formularon  los 
proyectos de presupuesto y pronóstico 
de ingresos para el ejercicio 2022, los 
cuales se pusieron a consideración del 
Honorable Ayuntamiento y que una vez 
aprobados se procedió a su publicación de 
la misma manera se realizó el proyecto  
la Ley de ingresos para el ejercicio 
2022, proponiendo al Ayuntamiento, las 
cuotas y tarifas aplicables a impuestos, 
derechos, contribuciones de mejoras, así 
como las tablas de valores unitarios del 
suelo y de construcciones que sirvan de 
base para el cobro de las contribuciones 
sobre la propiedad inmobiliaria, en los 
términos de la Ley para el Ejercicio y 
Control de los Recursos Públicos para el 
Estado y los Municipios de Guanajuato  y 
una vez aprobada se entregó en  tiempo 
y forma al congreso del estado para 
sus efectos subsecuentes; se emitieron 
las disposiciones de recaudación, 
administrativas, de austeridad y 
disciplina del gasto público para  
aplicarse en el  ejercicio 2022; desde el 
inicio de la administración se recaudaron  
los ingresos que corresponden al 
municipio de conformidad con las 
leyes fiscales vigentes y se documentó 
toda la administración de fondos 
públicos;  vigilando en todo momento 

la administración de fondos  de obras 
por cooperación; se llevó la contabilidad 
general y el control del ejercicio 
presupuestal, así como el registro  
catálogo e inventario de los bienes   
muebles e inmuebles propiedad del 
municipio; se glosaron oportunamente 
las cuentas de la administración pública 
municipal; se ha remitido al congreso 
la cuenta pública municipal de manera 
puntual y oportuna y rendido los informes 
contables y financieros mensuales 
correspondientes, integrando también los 
estados contables de cierre de ejercicio 2021 
de la administración pública municipal.  

Con la finalidad de eficientar los recursos 
se implementó el Presupuesto Basado en 
Resultados coordinado por la Dirección 
de Planeación en todas las dependencias 
y áreas de la administración pública 
municipal el cual consta de 221 
acciones con indicadores de gestión y de 
desempeño cuyos reportes y avances en 
los indicadores se realiza mensualmente.

Con la implementación de los criterios de 
racionalidad, austeridad y disciplina del 
gasto se ha cuidado el buen uso y manejo 
de los recursos públicos, dando prioridad 
a las acciones de mayor impacto social; 
de la misma manera se implementó en 
coordinación con el INAFED, la Guía de 
Desempeño Municipal con la finalidad de 
detectar áreas de oportunidad y mejorar el 
servicio a la ciudadanía, dicho instrumento 
cuenta con 115 indicadores 80 de gestión 
y 35 de desempeño.

Con el objeto fortalecer el trabajo interno 
y mejorar el servicio a la ciudadanía 
se realizó la adquisición de equipo de 
cómputo, impresión, video y mobiliario 
para las diferentes dependencias de 
la administración municipal, con una 
inversión de $548,452.94. 

Para brindar una mayor atención y 
un mejor servicio a la ciudadanía se 
capacitó a 54 funcionarios públicos de las 
diferentes dependencias que conforman 
la administración pública municipal, en los 
temas de atención ciudadana.

Con la finalidad de Informar eficaz y 
oportunamente a la ciudadanía; se han 
elaborado 250 contenidos digitales e 
impresos para promover las acciones 
programas y proyectos del gobierno 
dirigidos a los diferentes sectores sociales 
de la población para que estos puedan 
aprovechar los beneficios.

Consolidar la mejora regulatoria 

Para consolidar la simplificación 
administrativa  e impulsar la digitalización 
de trámites y servicios  a través de  un 
portal en la página oficial del municipio; se 
instaló el Consejo de Mejora Regulatoria; 
así mismo se actualizó la página web con 
botones específicos para mejor manejo 
y accesibilidad de los ciudadanos; de 
igual forma se implementó el programa 
de mejora regulatoria y hasta el momento 
se han  realizado 2 capacitaciones 
con directores y enlaces sobre la 
implementación de este programa.

Fortalecimiento de los ingresos 
municipales

En relación a los ingresos municipales y 
considerando el impuesto predial como la 
fuente más importante en este rubro, se  
han implementado diferentes estrategias 
para aumentar la recaudación que se 
describen a continuación; se realizó 
una campaña de descuentos por pago 
puntual  en los meses de  enero y febrero 
beneficiando a 12,220 contribuyentes;  
se implementó también un programa 
de recuperación de cartera vencida y a 
la fecha se han firmado 47 convenios 
de pago con el mismo número de 
contribuyentes; así mismo se han 
actualizado en su valor catastral 2, 711 
predios en sus diferentes modalidades; se 
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Como parte del programa de combate a la 
corrupción se inició un procedimiento de 
responsabilidad administrativa; así mismo 
se han iniciado 20 investigaciones 
por diferentes omisiones a las leyes 
y reglamentos vigentes por parte de 
funcionarios y exfuncionarios.

Se implementó un sistema para la 
interposición de quejas y/o denuncias 
mediante formularios en redes sociales 
y página web; hasta el momento se han 
recibido  27 quejas y/o denuncias por 
la contraloría municipal a las cuales se 
les ha dado la atención y el seguimiento 
correspondiente.

Se han realizado 4 auditorías y 4 
revisiones a diferentes programas de 
las dependencias administrativas; se 
emitieron dos recomendaciones a la 
Tesorería municipal, para evitar posibles 
responsabilidades administrativas y una a 
la Secretaría del H. Ayuntamiento.

Incrementar la rendición de cuentas a 
la ciudadanía

Con el objeto de Impulsar la participación 
ciudadana en acciones de contraloría social 
en los comités de obras de infraestructura 
social y acciones de gobierno, así como   
el cuidado de los recursos públicos y la 
calidad de las obras, a través de la Dirección 
de Desarrollo Social se integraron los 
comités de obra en las comunidades 
de San Juan de la Puerta, San José de 
Mogotes y la Mora.

Consolidación de la transparencia 
gubernamental

En el periodo que se informa y con 
la finalidad de fortalecer el sistema 
anticorrupción del municipio por parte de 
la contraloría municipal se han realizado las 
siguientes acciones: se participó en todo 
momento y se  apoyó con la  asesoría 
y acompañamiento en el proceso de 
entrega recepción a todas las direcciones 
de la administración pública municipal; 
se realizaron arqueos de caja chica y de 
ingresos a las direcciones de Tesorería 
Municipal; Impuestos Inmobiliarios 
y Catastro, Desarrollo Integral de la 
Familia, CADI y Sistema Municipal de 
Agua Potable y Alcantarillado.

En el tema de transparencia  
gubernamental; se capacitaron a 24 
funcionarios públicos en tema de 
obligaciones de transparencia; así 
mismo se asistió a dos capacitaciones 
de manera virtual con la Región II de los 
Órganos Internos de Control Municipales, 
ante el comité Coordinador del Sistema 
Estatal Anticorrupción de Guanajuato y 
a  21 capacitaciones en los temas de: obra 
pública, anticorrupción, procedimientos 
de conciliación en materia de obra 
pública, etapa de investigación  y fondo de 
aportaciones para la infraestructura social.

Con la finalidad de dar cumplimiento 
con las obligaciones de transparencia, se 
actualizó al 100% la plataforma Nacional 
de Transparencia, para dar respuesta 
oportuna a las obligaciones establecidas 
en la legislación vigente, atendiendo a 
la fecha 123 solicitudes de información 
realizadas por los ciudadanos a través de 
la página.

La transparencia y la rendición de cuentas a 
la ciudadanía es uno de nuestros objetivos, 
por lo que considerando lo anterior se 
han realizado 13 asesorías a los enlaces 
y directores de las dependencias de la 
administración pública municipal en 
esta materia, con la finalidad de cumplir 
cabalmente a lo establecido por la 
legislación vigente. 
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seguridad ciudadana por medio de la 
prevención que  tiene como finalidad la 
recuperación de espacios, a través de la 
presencia institucional con una estrecha 
coordinación con autoridades federales y 
municipales; operativos de vigilancia en 
apertura y cierre de joyerías; operativos de 
vigilancia en apertura y cierre de bancos 
y casas de cambio; operativos de visita a 
delegados en comunidades; operativos 
de visitas a presidentes de colonos; 
operativos de visitas a empresas; operativo 
de patrullajes y vigilancias en comercios; 
operativos de vigilancia en apertura y cierre 
de los negocios; operativos de vigilancia en 
apertura y cierre de escuelas; operativos 
de patrullajes en bulevares; operativos de 
puestos de punto de control.

Fortalecimiento de la efectividad 
policial

Se realizaron operativos intermunicipales; 
operativos de alto impacto; operativos 
en conjunto con Guardia Nacional, 
SEDENA, y Fiscalía General del Estado; 
operativos de atención a los reportes 
de emergencia del centro de comando, 
control, comunicaciones y cómputo (C4); 
operativos en conjunto con Fiscalización; 
operativos de inspecciones a vehículos 
para prevenir robos, los cuales fueron 
centrados en la calidad de la respuesta que 
el cuerpo policial ofrece a las demandas 
ciudadanas en torno a la seguridad y la 
convivencia, lo cual está estrechamente 
relacionado con su misión institucional, 
que  radica en garantizar a la población 
la tranquilidad. 

Consolidación de la seguridad vial

La seguridad vial es el conjunto de 
acciones y mecanismos que garantizan 
el buen funcionamiento de la circulación 
del tránsito, mediante la utilización de 
conocimientos y normas de conducta;  
bien sea como peatón, pasajero o  
conductor, a fin de usar correctamente 
la vía pública previniendo los accidentes 
de tránsito en base a lo anterior y con 
el objetivo de una mejor aplicación 
de los reglamentos,  se capacitó a los 
oficiales de tránsito en la elaboración 
de infracciones y manejo a la defensiva 
y  alcoholimetría; se implementaron 595 
dispositivos viales en planteles educativos 
beneficiando a 2,640 personas; se 
rehabilitó la  señalética horizontal en 
las calles de Pípila, Francisco Javier Mina y 
Galván beneficiando 13,190 personas; se 
expidieron 206  cartas de no infracción  al 
mismo número de ciudadanos,  generando 
un ingreso aproximado de $14,832.00; así 
mismo se extendieron 12 permisos de 
carga y descarga generando un ingreso 
aproximado de $5,336.68.

Línea estratégica 5. 
Prevención de la violencia

Garantizar la tranquilidad, seguridad, 
integridad y respeto a la dignidad de las 
personas;  así como mantener el orden 
público y la paz social para fomentar y 
conservar las buenas costumbres la moral, 
la convivencia social y proteger a las 
personas en sus propiedades, posesiones 
y derechos, previniendo la comisión de 
delitos, las faltas al bando de policía y 
reglamentos vigentes, siempre en apego 
a la legalidad y al estado de derecho, es 
el compromiso de nuestra administración 
por lo que a través de la Dirección de 
Seguridad Publica se han realizado las 
siguientes acciones: 

Se realizaron operativos de proximidad 
social, centrando los esfuerzos 
de la seguridad pública a una 
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para las “Fiestas Patrias” y “Día de 
Muertos” siendo informadas más de 
24,000 habitantes.

Fortalecimiento de la cultura de 
prevención y autoprotección

Difundir la cultura de prevención en 
la sociedad para evitar riesgos en la 
población es una de las estrategias con las 
que se ha trabajado, hasta el momento se 
han realizado 3 pláticas con ejidatarios 
sobre incendios forestales y prevención 
a la sociedad utilizando los sistemas 
“Emergencias 911” y “Prevención de 
Accidentes en el Hogar 1100”.

Se ha comunicado oportunamente la 
presencia de fenómenos perturbadores 
a la población mediante 2 comunicados 
a través de carteles sobre “Prevención 
de Incendios” y realizando reuniones 
previas para la “Prevención de Desastres 
en Temporada de Lluvias” informando a 
más de 16, 000 habitantes.
    

Entre otras acciones realizadas por la 
unidad de Protección Civil Municipal 
son la implementación de 6 planes de 
contingencia: “Operativo San Cristóbal”, 
“Fiestas Patronales”, “Vacaciones de 
Verano y  “Temporada de Lluvias”, 
“Fiestas Patrias” y “Día de 
Muertos”, orientando e informando  
oportunamente a más de  24,290 
habitantes; de la misma manera se realizó 
1 simulacro sobre sismos en el CBTIS 
#174 participando 335 alumnos, donde 
se promovió la capacitación social sobre 
emergencias y desastres; realizando una 
capacitación “Mochila de Emergencias”. 
donde participaron 100 personas.

Se Implementó un programa de inspección 
y verificación de señalética y equipo contra 
contingencias, realizando 15 inspecciones 
en comedores a escuelas comunitarias y 
8 a negocios particulares, beneficiando 
3,292 personas.

De la misma manera se realizaron 
16 operativos de vigilancia para la 
prevención de riesgos a peregrinos en 
carretera, quema controlada, desfiles, 
eventos de ruta ciclista en la carrera 
“Rueda por Guanajuato” y en el “Maratón 
Cimarrón 2022” beneficiando a más de 
17,550 personas. 

Intervención y evaluación de riesgos

Para salvaguardar la integridad física de 
las personas ante la eventualidad de los 
fenómenos naturales y reducir los riesgos 
de daños materiales y la posible pérdida 
de vidas humanas, en el periodo que se 
informa se han atendido y canalizado 
a 497 de reportes de emergencias 
recibidos; así mismo se han realizado 38 
inspecciones en zonas riesgos de manera 
permanentemente para identificar 
fenómenos perturbadores que pudieran 
representar un riego, beneficiando a 
más de 25,000 habitantes; así mismo se 
realizó la actualización de los puntos 
riesgo del municipio en la plataforma de 
protección civil estatal, con la finalidad 
de coordinar los sistemas de emergencia 
estatales y municipales para implementar 
acciones en caso de presentarse alguna 
contingencia que ponga en riesgo a la 
población civil.  
   
A través de la Dirección de Desarrollo 
Rural se realizó la gestión ante la 
Secretaría de Desarrollo Agropecuario y 
Rural (SDAyR), para la firma del convenio 
de colaboración para la concurrencia 
de recursos con 392 horas de trabajo, 
para atender los puntos de riesgo por 

inundación del municipio por un monto 
de $705,600.00, de los cuales el municipio 
aportó el 50%.

De la misma manera se hizo la 
gestión para la firma de convenio de  
colaboración administrativa con la 
Comisión Estatal del Agua (CEAG), para 
la ejecución de obra pública y servicios 
relacionados con la misma, consistente 
en limpieza y desazolve del Rio Turbio, 
para mitigación de riesgos en centros 
de población y en zonas de producción 
agrícola en la comunidad del Charcón por 
un monto de inversión de $1,800,000.00.

Dentro del programa de certificación del 
personal de protección civil se realizaron  
10 capacitaciones a los elementos de la 
unidad en los temas de: 

• Inundaciones
• Ciclones tropicales 2022
• Elaboración de programas
• Actualización del atlas
• Atención a incendios
• Monitoreo de cuerpos de agua
• Simulación de fenómenos químicos 

tecnológicos
• Elaboración de simulacros y evacuación 

Se consolidaron los mecanismos de 
comunicación con la sociedad para 
ello se han realizado 4 campañas de 
comunicación a la sociedad sobre 
“Operativo San Cristóbal”, “Fiestas 
Patronales”, ”Vacaciones de Verano” 
“Temporada de Lluvias” y 2 campañas 
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